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Art.129. -(1) Consiliul profesoral al unitatii de invatamant este format din totalitatea cadrelor didactice din unitatea
de invatdmant, este prezidat de catre director si se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre membrii sai.

(2) Atributiile principale ale consiliului profesoral sunt urmatoarele:
a) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

b) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionala elaborat in conformitate cu codul-cadru de
etica profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

C) propune consiliului de administratie fisele de evaluare a personalului angajat al unitatii de invatamant, in baza
carora se stabileste calificativul anual;

d) propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic;
e) propune consiliului de administratie curriculumul la decizia elevului din oferta scolii;

) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de "profesorul anului" personalului didactic de
predare cu rezultate deosebite la catedra;

g) aproba sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor;

h) propune consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru incalcari ale eticii profesionale din partea
cadrelor didactice;

I) propune consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionala continua pentru cadrele
didactice;

j) propune si alege cadrele didactice membre ale consiliului de administratie, precum si in alte comisii constituite la
nivelul unitatii de invatamant;
k) indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de administratie.

(3) Organizarea si functionarea consiliului profesoral sunt stabilite in conformitate cu prevederile Regulamentului-
cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei.

Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatimant preuniversitar 4183//2022
Art. 2. (4) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant se supune, spre
dezbatere, Tn consiliul reprezentativ al parintilor/asociatiei parintilor, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul

profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.



Art. 16. (3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se consulta, dupa caz, cu
toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul
reprezentativ al parintilor si/sau asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice
locale, precum si cu reprezentantii operatorilor economici implicati in sustinerea Invatdmantului profesional si
tehnic si/sau in desfasurarea instruirii practice a elevilor.

Art. 21. h) prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de inviatamant; raportul este prezentat
in fata consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al parintilor si/sau conducerii asociatiei de parinti;
raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar.

Art. 21. (4) h) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

Art. 30. (3) Rapoartele semestriale si anuale de activitate validate sunt prezentate de catre director in sedinta
Consiliului profesoral.

Art. 32. — Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitdtii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului comisiei si se
prezinta, spre analiza, consiliului profesoral.

Art. 34. (4) Planul de dezvoltare institutionala, respectiv planul de actiune al scolii (PAS) se dezbate si se
avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie.

Art. 35. (3) Planul managerial se dezbate si se avizeazi de catre consiliul profesoral si se aproba de catre
consiliul de administratie.

Art. 36. — Planul operational constituie documentul de actiune pe termen scurt, se elaboreazd pentru un an scolar
si reprezintd planul de implementare a proiectului de dezvoltare institutionala. Planul operational se dezbate si se
avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie.

Art. 57. — (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de
instruire practica dintr-0 unitate de invatamant. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a
minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practicd are dreptul sd participe la toate sedintele
consiliilor profesorale din unitatile de invatamant unde isi desfasoara activitatea si are obligatia de a participa la
sedintele consiliului profesoral din unitatea de Tnvatdmant unde declard, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca
are norma de baza. Absenta nemotivatd de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de Invatdmant unde are

norma de baza se considera abatere disciplinara.



(4) Cvorumul necesar pentru iIntrunirea n sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, cu norma de bazd in unitatea de
invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor
consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de Invatamant,
precum si pentru copii, elevi, parinti/tutori/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la Tnceputul
sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de consiliul
profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului
profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, n functie de tematica dezbatuta, personalul didactic
auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatdmant, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului
elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali.
La sedintele consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate invatdmant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa semneze procesul-verbal de
sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-
verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul unitétii de invatamant
semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de Tnvatdmant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate si
indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se
gisesc la secretarul si la directorul unititii de invatimant.

Art. 58. — Consiliul profesoral are urmitoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului din unitatea de
invatimant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

¢) dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de invataméant;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate semestrial si anual, precum si eventuale completiri sau

modificari ale acestora;



e) aproba raportul privind situatia scolara semestriala s§i anuald prezentat de fiecare
invatitor/institutor/profesor pentru invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolara dupa
incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

f) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de invatamant,
conform reglementarilor in vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8 — in cazul unititilor de inviatimant cu
profil pedagogic, teologic si militar, precum si calificativele la purtare mai mici de ,,bine”, pentru elevii din
invatamantul primar;

i) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre aprobare
consiliului de administratie;

j) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unititii de invatamant, in baza carora se
stabileste calificativul anual;

1) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicitd acordarea gradatiei de
merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate
de acesta;

m) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare profesionala ale
cadrelor didactice;

n) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului ,,Profesorul anului” personalului
didactic de predare si instruire practici cu rezultate deosebite in activitatea didactici, in unitatea de
invatamant; dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatamant;

0) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de acte
normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului
national de invatimant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

p) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitatea de invitimant si
propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

r) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, in
conditiile legii;

s) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

u) propune eliberarea din functie a directorului unititii de invatamant, conform legii.



Art. 59. — Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Art. 62. — Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, In functie de frecventa si comportamentul
acestora in activitatea scolara si extrascolara; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7,00,
respectiv. mai mici de 8,00 pentru unitdtile de invatdmant cu profil pedagogic, teologic si militar, sau a
calificativelor mai mici de ,,bine”, pentru Invatamantul primar;

Art. 66. — Atributiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmatoarele

b) elaboreazd oferta de curriculum la decizia scolii si o propune spre dezbatere consiliului profesoral;
curriculumul la decizia scolii cuprinde si oferta stabilita la nivel national;

Art. 67. — Atributiile responsabilului de catedrad/ responsabilului comisiei metodice sunt urmatoarele:

b) elaboreazd oferta de curriculum la decizia scolii si o propune spre dezbatere consiliului profesoral;
curriculumul la decizia scolii cuprinde si oferta stabilita la nivel national,

g) elaboreaza semestrial informari asupra activitatii catedrei/comisiei metodice, pe care le prezinta in
consiliul profesoral;

Art. 68. — (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de reguli, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in baza unor
criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de iInvatdmant.

Art. 73. — (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii
consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului profesoral.

Art. 108. (4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de invitamant,
impreund cu consiliile elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale parintilor, tutorilor sau sustindtorilor
legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

Art. 110. (2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul unitatii de invatamant
este prezentat si dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administratie.

Art. 138. — (1) Consiliile profesorale din unititile de invataméant de stat, particular sau confesional valideaza
situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor semestriale/anuale, iar secretarul
consiliului consemneazd in procesul-verbal numarul elevilor promovati, numdrul si numele elevilor corigenti,
repetenti, amanati, exmatriculati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00, respectiv 8,00

pentru profilul pedagogic si unitatile de invatamant teologic si militar/calificative mai putin de ,,.Bine”.



Art. 146. (6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanati,
precum si situatia scolard anuala a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea sesiunii de examen si
se consemneazi in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

Art. 178. — Comitetul de parinti (5) Consiliul de conducere al comitetului de parinti pe grupd/clasa reprezinta
interesele parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ai copiilor/elevilor clasei in adunarea generala a parintilor,

tutorilor sau sustinatorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Presedinte CP,

Prof. Beu-Marinela
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